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Betreft: Beantwoording vragen fractie GL/PvdA over zwembad Albrandswaard

Geachte raadsleden,

Hierbij treft u de beantwoording aan van de schriftelijke vragen van de fractie GL/PvdA naar
aanleiding van de veranderingen in aanbod in Zwembad Albrandswaard.

Vraag 1: Kan er een specifieke reden zijn waarom het lesgevende personeel van Zwembad
Albrandswaard gezamenlijk en tegelijkertijd hun dienstverband heeft opgezegd?

Antwoord: Daar is geen specifieke reden voor, de werkneemsters werkten al heel lang voor zwembad
Albrandswaard maar hebben afzonderlijk van elkaar de keuze gemaakt voor een ander werkveld.

VRAAG 2: Kan het college aangeven wat de ontwikkelingen betekenen voor het aanbod van de
diensten die de gemeente zelf, via Zwembad Albrandswaard, verleende aan haar inwoners?
Antwoord: In deze arbeidsmarkt is het moeilijk hetzelfde aanbod als voorheen te realiseren met eigen
mensen. Dit heeft vooral te maken met het aantal (onrendabele) uren per werkdag, wat het zeer
moeilijk maakt om een aantrekkelijk werkaanbod te kunnen garanderen. Het aanbod van de door de
gemeente zelf aangeboden diensten op het gebied van zwemmen/activiteiten zal hierdoor afnemen,
dan wel in de toekomst wegvallen. Wel zullen we er alles aan doen om de zwemlessen en activiteiten
bij andere aanbieders/commerciéle zwemscholen onder te brengen waarmee we de gevolgen voor de
inwoners willen minimaliseren.

VRAAG 3: Inmiddels zijn een deel van de diensten overgenomen door commerciéle (derde) partijen. Is
het college voornemens om de diensten van de gemeente, via Zwembad Albrandswaard, voort te
zetten of wil het alleen nog gebruik maken van commerciéle (derde) partijen?

Antwoord: Zie ook het antwoord op vraag 2. Wij beraden ons nu over scenario’s om tot kwalitatief
goede en naar de toekomst gewaarborgde invulling van de activiteiten in het zwembad te komen.

VRAAG 4: Hoe is het college van plan om zwemlessen betaalbaar te houden voor gezinnen, ouderen
en andere inwoners uit de gemeente die geen lessen kunnen betalen bij commerciéle (derde)
partijen?

Antwoord: Voor minima zijn regelingen zoals ‘meedoen’ die bedoeld zijn om dit betaalbaar te houden.

VRAAG 5: Hoe is het college van plan de kwaliteit van de zwemlessen en het zwemaanbod in de
gemeente te waarborgen als er alleen nog gebruik wordt gemaakt van commerciéle (derde) partijen?
Antwoord: De kwaliteit van de zwemlessen bij de commerciéle aanbieders staat niet ter discussie.
Bijna overal in Nederland worden namelijk zwemlessen door commerciéle partijen verzorgd en ook bij
commerciéle partijen moeten de instructeurs de benodigde diploma’s hebben om zwemlessen of
activiteiten in het water te mogen verzorgen.
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VRAAG 6: Draagt de gemeente zorg voor de mensen die de weg niet vinden naar de commerciéle
partijen?

Antwoord: De mensen die aankloppen bij de gemeente en/of het zwembad worden doorverwezen
naar de aanbieders in zwembad Albrandswaard.

VRAAG 7: Zijn alle klanten van Zwembad Albrandswaard geinformeerd en financieel tegemoet
gekomen?

Antwoord: Alle lessen en activiteiten die vervallen zijn of worden financieel gecompenseerd. Wij
verwachten dat binnen enkele weken te hebben afgerond.

VRAAG 8: Welke gevolgen heeft e.e.a. voor de andere medewerkers (0.a. administratief medewerker
en technisch medewerker) van Zwembad Albrandswaard?

Antwoord: Dat is nog niet duidelijk en mede afhankelijk van de keuzes die voor de toekomst worden
gemaakt. De bestaande overeenkomsten zullen worden gerespecteerd.

Met vriendelijke groet,
het college van de gemeente Albrandswaard,
de secretaris a.i., de burgemeester,
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Vincent Florijn drs. Jolanda de Witte



