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Geachte raadsleden,

INLEIDING

Wij hebben een aantal mogelijkheden om het voor inwoners gemakkelijker te maken om vanuit een
uitkeringssituatie(participatiewet) naar werk te gaan. Eén van de mogelijkheden binnen de
Participatiewet is de inkomstenvrijlating. De inkomstenvrijlating is een wettelijke bepaling dat mensen
met een (klein) inkomen uit werk en daarnaast een aanvullende uitkering een deel mogen houden. Dit
deel wordt dus niet van de uitkering afgetrokken.

De inkomstenvrijlating dient verplicht te worden toegepast, maar is een vrij complexe regeling om uit
te voeren.

De wettelijke inkomstenvrijlating heeft als doel uitstroom te bevorderen. Het blijkt echter dat er in de
afgelopen jaren slechts weinig gebruik is gemaakt van deze regeling. Dit heeft te maken met de
complexiteit van de uitvoering en de angst van inwoners voor nadelige gevolgen. Inwoners vragen de
inkomstenvrijlating dan ook nauwelijks aan. In de afgelopen maanden is door de uitvoering nagedacht
over hoe deze regeling eenvoudiger gemaakt kan worden voor inwoners. Dit heeft ertoe geleid dat de
uitvoering van deze regeling met terugwerkende kracht per 1 januari 2023 is aangepast.

KERNBOODSCHAP

Tot 1 januari 2023 moesten inwoners de inkomstenvrijlating aanvragen via een aanvraagformulier. In
de praktijk merkten wij dat dit een grote belemmering vormde voor inwoners, terwijl zij wel aanspraak
konden maken op deze regeling. Wij hebben aangegeven dat wij de regeling gemakkelijker en
klantgerichter willen uitvoeren.

Daarom passen wij de regeling vanaf dit jaar automatisch toe voor iedereen die hier recht op heeft. De
inwoners hoeven hiervoor zelf geen actie meer te ondernemen. Dit is een meer klantvriendelijke
manier van uitvoeren.

TOELICHTING

Wij hebben ook aangegeven dat wij graag willen dat inwoners die door de complexiteit van de regeling
de inkomstenvrijlating de afgelopen jaren niet hebben aangevraagd, dit alsnog kunnen doen, ook met
terugwerkende kracht. Wij willen deze rechthebbenden graag maatwerk aanbieden. Zo onderzoeken
wij nu zelf of rechthebbenden, die de regeling in dit geval achteraf uitbetaald krijgen, nadelige
gevolgen ondervinden voor hun huur- en zorgtoeslag en andere regelingen en heffingen.

De rechthebbenden worden gewezen op het mogelijk verlies aan huurtoeslag, zorgtoeslag of bijstand
en gemeentelijke heffingen.
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CONSEQUENTIES

Er is een prognose gemaakt voor de financiéle gevolgen voor de gemeente. Albrandswaard heeft 7
klanten die vanaf 1 januari 2023 gedurende 6 maanden recht hebben op een reguliere vrijlating van
25% van het totale inkomen dat zij verdienen (tot een maximumbedrag). Uitgaande van 7 klanten,
komen wij op een totaal van € 1.553,- aan vrijlatingen per maand (variérend van € 5,- tot het maximum
van € 246,- per klant). Over de hele vrijlatingsperiode is dat € 1.553,- x 12 maanden = € 18.636,-
waarbij de kosten betrekking hebben op het jaar 2023. De financiéle consequenties van het toepassen
van het maatwerk is in dit stadium niet goed in te schatten. De verwachting is dat het aantal verzoeken
over eerdere jaren niet hoog zal zijn. De verwachting is dat hierdoor de BUIG-uitgaven licht stijgen, dit
komt omdat de inkomstenvrijlating uit het BUIG-budget worden betaald. Deze uitgaven worden
betaald vanuit de Bundeling Uitkeringen Inkomensvoorziening Gemeenten (BUIG), die wij van het Rijk
ontvangen om uitkeringen en loonkostensubsidies mee te betalen.

Met vriendelijke groet,
het college van de gemeente Albrandswaard,
de secretaris a.i., de burgemeester,

Vincent Florijn drs. Jolanda de Witte



