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Geachte raadsleden,

INLEIDING

Op 9 juli 2024 hebben wij uw raad geïnformeerd over het voorgenomen besluit van het college om het 

juridisch werkgeverschap van de medewerkers in de Samenwerkingsovereenkomst (SWO) over te 

nemen van de gemeente Ridderkerk. Met deze brief informeren wij over het collegebesluit dat 

genomen is nadat de vakbonden en ondernemingsraden hierover een advies hebben uitgebracht.

KERNBOODSCHAP

De colleges van Albrandswaard en Ridderkerk hebben gezamenlijk besloten de SWO te beëindigen 

en het personeel dat valt onder de SWO met ingang van 1 januari 2025 in dienst te laten komen van 

de gemeente Albrandswaard.

TOELICHTING

In onze brief van 9 juli 2024 schreven wij al dat het juridisch werkgeverschap bij de gemeente 

Ridderkerk onnodige complexe administratieve handelingen met zich meebrengt. Het college heeft 

daarom op 18 juni 2024 het besluit genomen om het proces om het juridisch werkgeverschap over te 

dragen aan de gemeente Albrandswaard in gang te zetten. Dit proces is in oktober 2024 afgerond en 

heeft geleid tot het besluit van het college om de SWO te beëindigen en het formele werkgeverschap 

van de medewerkers per 1 januari 2025 over te nemen van de gemeente Ridderkerk. Voor de 

medewerkers verandert er niets in de rechtspositie omdat de personeelshandboeken gelijkluidend zijn.

Ook in deze nieuwe situatie heeft een vorm van samenwerking meerwaarde voor de inwoners van 

Albrandswaard en Ridderkerk. Beide colleges hebben dan ook besloten om bijgevoegde 

intentieverklaring te tekenen.

Het is bekend dat er in het Huis van Albrandswaard op dit moment nog onvoldoende werkplekken 

beschikbaar zijn op sommige momenten. Met de gemeente Ridderkerk is daarom een overeenkomst 

gesloten voor de “huur” van een aantal werkplekken in het gemeentehuis aan het Koningsplein. Deze 

overeenkomst wordt in eerste instantie voor één jaar aangegaan en heeft daarna een opzegtermijn 

van zes maanden. 
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CONSEQUENTIES

Voor de medewerkers zijn er geen rechtspositionele consequenties. De huurovereenkomst tussen 

beide gemeenten heeft financiele consequenties. De huur van de werkplekken bedraagt € 8.225,-- per

jaar en kunnen worden gedekt uit de post “Frictiekosten organisatieontwikkeling”. 

Met vriendelijke groet,
het college van de gemeente Albrandswaard,
de secretaris, de burgemeester,

mr. drs. Florus van der Linden. drs. Jolanda de Witte
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De giemeente Ridderkerk, te dezen rechtwgieldigi vertegienaoordigid door de rurgiemeewter, 

C.l. Oowteraijk, ter uitvoeringi van het rewluit van het collegie van rurgiemeewter en 

aethouderw d.d. [datum], hierna te noemen ‘Ridderkerk’,

en 

De giemeente llrrandwaaard, te dezen rechtwgieldigi vertegienaoordigid door de 

rurgiemeewter, drw. J.G.H. de Wite ter uitvoeringi van het rewluit van het collegie van 

rurgiemeewter en aethouderw d.d. [datum], hierna te noemen ‘llrrandwaaard’;

hierna giezamenlijk te noemen ‘Partijen’,

Overaegiende dat:

 Partijen een langie giewchiedeniw van wuccewvolle wamenaerkingi herren, die 

conwiwtent heef gieleid tot verreteringi van de dienwtverleningi aan hun 

rewpectievelijke inaonerw;

 Partijen al voor 014  wamenaerkten op het terrein van wociale zaken en vanat 014  

in de BlR-orgianiwatie, aelke wamenaerkingi voor de redrijtwvoeringi iw voortgiezet 

vanat 010 . Daarnaawt herren partijen per 4 januari 010  een 

wamenaerkingiwovereenkomwt giewloten, aelke zij nu een ander vorm aillen gieven;

 Verminderen van kaetwraarheid en verhogien van fexiriliteit aorden rereikt door

Samenaerkingi. Kenniw- en kundedelingi tuwwen Partijen altijd voorop heef giewtaan en

een tundamenteel onderdeel vormt van hun wamenaerkingiwrelatie;

 De girondhoudingi van Partijen giekenmerkt aordt door openheid, vertrouaen en de 

rereidheid om van elkaar te leren; 

 Partijen de aenw herren uitgiewproken om deze wamenaerkingi nader vorm te gieven, 

met rehoud van de principew die hun relatie tot duwver herren giekenmerkt;

 Bij de wamenaerkingi herkenraarheid van de eigien identiteit het uitgiangiwpunt rlijf. 

Verklaren 

Hun gioede wamenaerkingi voort te aillen zeten en revewtigien daartoe de intentie dat hun 

doel iw de wamenaerkingi tuwwen Partijen te revewtigien, gieraweerd op openheid, vertrouaen 

en de rereidheid om van elkaar te leren. Partijen wpreken de intentie uit om kenniw, kunde 

en ervaringi uit te aiwwelen, regielmatigi contact te onderhouden, actiet rij te dragien aan 
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giezamenlijke initiatieven  om de kaaliteit van de dienwtverleningi aan hun inaonerw 

onverminderd hoogi te houden. Waar mogielijk trekken ze amrtelijk giezamenlijk op in 

regiionale wamenaerkingiwverranden.

Specifeke wamenaerkingiwprojecten aorden atzonderlijk overeengiekomen. Deze 

intentieverklaringi wchept gieen fnanciële verplichtingien. Partijen verklaren gieen rezaaar te 

herren tegien de openraarmakingi van deze verklaringi in het kader van de Wet open 

overheid.

llduw overeengiekomen en in taeevoud ondertekend te [plaatw] op [datum]

Gemeente Ridderkerk,                 Gemeente llrrandwaaard,

De rurgiemeewter                       De rurgiemeewter

Dhr. C.l. Oowteraijk drw. Jolanda de Wite
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