Wat betreft de GRIR wil ik graag kort stilstaan bij de stand van zaken van de Hervormingsagenda
Jeugd.

Het ministerie van VWS, zorgaanbieders, cliénten(vertegenwoordigers), professionals en de VNG
stellen samen de Hervormingsagenda Jeugd 2022-2028 op. Het huidige jeugdstelsel is niet houdbaar.
Daarom werken deze 5 partijen — de vijfhoek - aan de hervormingsagenda om de hulpverlening te
verbeteren en het jeugdstelsel beter beheersbaar te maken.

De VNG en het Rijk onderhandelen over diverse aspecten van de bekostiging, zoals het tempo van de
ingeboekte besparingen en de risicoverdeling. Het streven van beide partijen is hier uiteindelijk half
april overeenstemming over te bereiken, zodat deze uitkomst nog kan worden meegenomen in de
Voorjaarsnota.

De GRIJR wil als grootste jeugdhulpregio haar rol pakken en heeft een lobbyplan opgesteld.

Waarom moet specifiek de GRIR dit probleem aanpakken?

- De GRIJR is de landelijk grootste jeugdhulpregio en heeft daarmee invloed.

- De Hervormingsagenda raakt de GRJR direct, bijvoorbeeld via het wettelijk bepalen welke
gemeenten in een regio moeten samenwerken, welke jeugdhulp regionaal moet worden ingekocht
en het centraliseren van de bijbehorende administratie.

- Het Toekomstscenario raakt de GRIR direct in zoverre dat deze JBRR en VTRR subsidieert.

- Naast de organisatie GRIR geldt dat de gemeenschappelijke regeling ook een samenwerkplek is
voor regiogemeenten. Alle regiogemeenten participeren in de GRJR.

- De Hervormingsagenda, het Toekomstscenario en IZA/GALA staan ieder voor een maatschappelijke
ontwikkeling die van preventie in de wijk doorloopt tot hoogspecialistische jeugdhulp. Het gaat om
systeemgericht inzetten vanuit bestaanszekerheid en aansluiting van passende hulp en
ondersteuning in de nabijheid (vGGZ, onderwijs). Het gaat om anders denken en anders handelen.
Dit raakt veel lokale domeinen en aansluiting vanuit de specialistische inzet moet goed georganiseerd
zijn. Het is een beweging die op lokaal of wijkniveau opgebouwd moet worden en die niet landelijk
kan worden geregeld.

In een volgend bijpraatmoment kan ik de laatste stand van zaken aangeven.

Met vriendelijke groet,

Mieke van Ginkel - van Maren MBA
Wethouder welzijn, wonen en zorg, cultuur en educatie
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