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Begroting 2016 -

Geachte leden van de Raad, Verenigde Vergadering en Algemeen Bestuur,

Onder verwijzing naar onze brief 2015/814 d.d. 10 april 2015 waarin wij toezegden u zo spoedig mogelijk te
informeren over gevolgen van het bereikte principe cao akkoord voor uw deelnemersbijdrage 2016, doen wij u
hierbij de bedoelde informatie toekomen. Wij willen u er op attenderen, dat dit principe akkoord nog formeel
moet worden bekrachtigd.

Wij hebben de totale effecten voor SVHW reeds aan u kenbaar gemaakt door middel van de onderstaande
tabel.

Overzicht financiéle effecten principe akkoord cao Waterschappen 2014-2016

Cao component Ingangsdatum Begroting 2015 Begroting 2016 Totaal
Salarisverhoging 1-1-2015: 0,73% 1-1-2015 € - € - € -

Salarisverhoging 1-1-2016: 1,5% 1-1-2016 € - € -22.500 € -22.500
Eenmalig uitkering 1-7-2015: € 750 per werknemer 1-1-2015 € -75.000 € -75.000
Woon-werkverkeer (vervallen 60 km grens) 1-1-2016 € - € -25.000 € -25.000
Vermindering verplicht opleidingsbudget 1-1-2016 € 48.000 € 48.000
Persoonsgebonden basis budget 1-1-2016 € -94.000 € -94.000
Totaal € -75.000 € -93.500 € -168.500

Op basis van deze gegevens heeft SVHW een doorrekening gemaakt voor de deelnemersbijdrage. De
onderstaande tabel geeft de resultaten, waarbij er een vergelijk wordt gemaakt tussen de tariefontwikkeling in
de primitieve begroting 2016 en tariefontwikkeling in de aangepaste begroting 2016 waarin de impact van het
principe akkoord is verwerkt, zowel in absolute als relatieve zin.



Overzicht ontwikkeling bijdrage deelnemers 2016 t.o.v. begroting 2015

Primitieve begroting 2016 Aangepaste begroting 2016
begroting [begroting| stijging 2016 t.o.v [[Begroting|begroting| stijging 2016 t.o.v
2016 2015 2015 2016 2015 2015

nominaal |percentage nominaal|percentage
Gemeente Aalburg 112 110 2 1,48% 113 110 3 2,47%
Gemeente Alblasserdam 164 162 2 1,48% 166 162 4 2,47%
Gemeente Albrandswaard 195 192 3 1,48% 197 192 5 2,47%
Gemeente Barendrecht 400 394 6 1,48% 404 394 10 2,47%
Gemeente Binnenmaas 266 262 4 1,48% 268 262 2,47%
Gemeente Brielle 158 156 2 1,48% 160 156 2,47%
Gemeente Cromstrijen 121 119 2 1,48% 122 119 2,47%
Gemeente Goeree-Overflakkee 505 554 -49 -8,84% 510 554 -44 -7,96%
Gemeente Hardinxveld-Giessendam 164 162 2 1,48% 166 162 4 2,47%
Gemeente Hellevoetsluis 374 369 5 1,48% 378 369 9 2,47%
Gemeente Korendijk 87 86 1 1,48% 88 86 2 2,47%
Gemeente Bergambacht 83 82 1 1,48% 84 82 2 2,47%
Gemeente Nederlek 121 119 2 1,48% 122 119 3 2,47%
Gemeente Ouderkerk 64 63 1 1,48% 65 63 2 2,47%
Gemeente Vlist 80 79 1 1,48% 81 79 2 2,47%
Gemeente Schoonhoven 102 101 1 1,48% 103 101 2 2,47%
Totaal gemeente Krimpenerwaard 4517 444 7 1,48% 455 444 11 2,47%
Gemeente Lansingerland 520 512 8 1,48% 525 512 13 2,47%
Gemeente Molenwaard 263 259 4 1,48% 265 259 6 2,47%
Gemeente Nieuwkoop 235 232 3 1,48% 238 232 6 2,47%
Gemeente Oud-Beijerland 211 208 3 1,48% 213 208 5 2,47%
Gemeente Strijen 83 82 1 1,48% 84 82 2 2,47%
Gemeente Werkendam 205 202 3 1,48% 207 202 5 2,47%
Gemeente Woudrichem 124 122 2 1,48% 125 122 3 2,47%
Gemeente Zederik 131 129 2 1,48% 132 129 3 2,47%
RAD 96 95 1 1,48% 97 95 2 2,47%
Waterschap Hollandse Delta 4.740 4.671 69 1,48%|| 4.786 4.671 115 2,47%
Totaal 9.605 | 9.522 83 0,87%|| 9.699 | 9.522 177 1,86%

Wij vertrouwen u hiermee naar behoren te hebben geinformeerd.

Hoogachtend,

Namens het Dagelijks bestuur,

R.S. Heij

Directeur
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Drs. P.J. Verheij RA

Voorzitter







