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Samenvatting

Geachte dames en heren,

In de carrousel van 10 januari 2011 is gesproken over het plan van aanpak jeugd &
overlast. Omdat het omwille van de tijd niet is gelukt alle vragen te beantwoorden
zullen wij, voorafgaand aan het debat op 7 februari 2011, middels deze memo op de

resterende inhoudelijke vragen ingaan.
Hofhoek 5

3176 PD Poortugaal Wat houdt het meldings- en informatievoorzieningssysteem in?

In de huidige situatie worden de meldingen op het terrein van overlast vanuit het
gemeentelijk meldpunt richting verschillende betrokken medewerkers gestuurd. Acties
worden dan vaak afzonderlijk genomen. In de werkwijze zoals voorgesteld in het plan
van aanpak worden deze meldingen vanuit het gemeentelijk meldpunt naar een
centrale mailbox doorgestuurd. Alle betrokken spelers hebben toegang tot deze
mailbox. De te nemen acties en de wijze van terugkoppeling richting de melders
worden hierin afgestemd. De projectleider jeugd & overlast houdt hier zicht op en
bewaakt de voortgang. Tevens worden de meldingen en de voortgang van de
genomen acties in de werkgroep jeugd & overlast besproken.
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Is er een overzicht van de kosten?

Het plan van aanpak beschrijft een andere werkwijze om overlastgevende groepen en
locaties aan te pakken. De andere werkwijze vraagt geen inzet van extra mensen en
middelen, enkel een gewijzigde inzet hiervan. Naast de geraamde kosten in het
‘Uitvoeringsprogramma integraal veiligheidsbeleid’ worden geen extra kosten gemaakt.

Wanneer vindt een evaluatie plaats en waarover?

Zoals in hoofdstuk 6 van het plan van aanpak staat beschreven wordt na ieder
kalenderjaar met de gehele werkgroep jeugd & overlast geévalueerd. Daarnaast
worden jaarlijks het aantal binnengekomen meldingen bij de politie en het gemeentelijk
meldpunt tegen het peiljaar 2009 afgezet. In de evaluatie zal worden gekeken naar de
toe- of afname van het aantal meldingen, eventuele zichtbare trends, de werkwijze,
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daadwerkelijk zichtbare resultaten in de openbare ruimte en de wijze waarop
communicatie richting de omgeving eventueel verbeterd kan worden.

Is er sprake van wederkerigheid in communicatie?

Het gemeentelijk meldpunt is het formele punt waar bewoners hun klachten, ideeén en
opmerkingen kunnen neerleggen. Vanuit de deelnemers aan de werkgroep jeugd &
overlast wordt op basis van de meldingen continu contact gezocht met de melders en
wordt getracht zoveel mogelijk informatie te vergaren. Daarbij worden burgers gehoord
en eventuele ideeé&n meegenomen.

Is er afstemming tussen bijvoorbeeld Barendrecht en Hoogvliet?

De jongerenwerker van Albrandswaard heeft contact met de jongerenwerker van
Barendrecht. Hier vindt afstemming plaats over eventuele verplaatsing van groepen en
organisatie van activiteiten. Daarnaast wordt op het terrein van de Beke-aanpak
contact gelegd met Ridderkerk, aangezien zij reeds ervaring met de uitvoering van de
aanpak hebben. Tot op heden is nog geen contact gelegd met Hoogvliet. Indien er
signalen zijn dat jongeren zich vanuit Hoogvliet richting Albrandswaard verplaatsen zal
contact worden gelegd.

Is de Beke constatering objectief of subjectief?

De methodiek om problematische jeugdgroepen in beeld te brengen heet de Beke-
shortlistmethodiek. De wijkagent vult op basis van cijfers, feiten, ervaring en eigen
inzicht de zogeheten shortlist in. De shortlist bevat objectieve criteria over locaties
waar de groepen zich ophouden, de samenstelling van de groepen, dagelijkse
bezigheden, riskante gewoonten, recent delictgedrag en de structuur binnen de
groepen. Op basis van de ingevulde criteria wordt het gedrag van de groepen
getypeerd als hinderlijk, overlastgevend of crimineel.

In vertrouwen u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.
Met vriendelijke groet,

het college van de gemeente Albrandswaard
de secretaris, de burge’;rr@\siter,

, Hans Cats




